CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

IV Direzione — Servizi Tecnici Generali
Servizio Prevenzione e coordinamento attivita Datore di lavoro
serviziodatore@cittametropolitana.me.it; protocollo@pec.prov.me.it; tel. 090-7761577
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AVVISO PUBBLICO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER LA PARTECIPAZIONE ALLE PROCEDURE DI AFFIDAMENTO SERVIZIO DI
MEDICO COMPETENTE DELL'ENTE, ART. 39 D.LGS. N. 81/2008

Il Dirigente f.f.
rende noto che questo Servizio dovra procedere all'affidamento del servizio di Medico Competente di
cui all'art. 39 del D.Lgs. 81/08, cosi come definito dall'art. 2 comma 1 lettera h dello stesso Decreto,
per lo svolgimento di visite mediche in favore del personale che svolge mansioni a rischio specifico.

A tal fine pubblica il presente Avviso pubblico per la “Manifestazione di interesse” a
partecipare alla procedura di affidamento del citato servizio.

Il presente avviso ¢ finalizzato alla ricezione di manifestazione di interesse per favorire la
partecipazione del maggior numero di specialisti in possesso dei requisiti necessari ed interessati a
partecipare alla presente procedura.

L'Ente procedera, successivamente alla verifica dei requisiti posseduti dai soggetti richiedenti la
partecipazione, a sorteggio pubblico tra tutti i soggetti in possesso dei requisiti richiesti per
l'affidamento del Servizio.

L'Amministrazione si riserva la facolta di interrompere in qualsiasi momento ovvero di
sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, il presente procedimento o di non dare seguito

all'affidamento, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.

1) STAZIONE APPALTANTE
Citta Metropolitana di Messina
IV Direzione — Servizi Tecnici Generali
Servizio Prevenzione e coordinamento attivita Datore di lavoro

sito internet: www.cittametropolitana.me.it

PEC: protocollo@pec.prov.me.it
tel. 09077611 — 0907761577
fax: 0907761574




2) OGGETTO DEL SERVIZIO

Oggetto dell'affidamento sara il Servizio di Medico Competente della Citta Metropolitana di
Messina, definito dall'articolo 2 comma 1 lettera h del D.Lgs. 81/08 e regolato dal Titolo I, Sezione V,
artt. 38 e ss del D.Lgs. 81/08 per lo svolgimento di visite mediche in favore del personale dell'Ente che
svolgono mansioni a rischio specifico.

L'elenco e il numero presunto di lavoratori interessati ¢ indicato nell'Allegato n. 1 che forma
parte integrante del presente avviso, ed ove vengono indicate le mansioni a rischio svolte dagli stessi.
Tale elenco deve intendersi in via presuntiva essendo il numero e le lavorazioni subordinate
all'organizzazione e al documento di valutazione dei rischi in vigore al momento dell'avvio del
Servizio.

L'elenco delle prestazioni specialistiche richieste sono desumibili dall'articolo 41 del D.Lgs.
81/08 e possono cosi riassumersi:

- visita medica preventiva intesa a constatare ’assenza di controindicazioni al lavoro cui il
lavoratore ¢ destinato al fine di valutare la sua idoneita alla mansione specifica;

- visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il
giudizio di idoneita alla mansione specifica.

- visita medica su richiesta del lavoratore, qualora sia ritenuta dal medico competente
correlata ai rischi professionali o alle sue condizioni di salute, suscettibili di peggioramento
a causa dell’attivita lavorativa svolta, al fine di esprimere il giudizio di idoneita alla
mansione specifica;

- visita medica in occasione del cambio della mansione onde verificare ’idoneita alla
mansione specifica;

- visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla normativa;

- visita medica preventiva in fase preassuntiva;

- visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenza per motivi di
salute di durata superiore ai sessanta giorni continuativi, al fine di verificare 1’idoneita alla

mansione.

3) DURATA DEL CONTRATTO
Il rapporto contrattuale avra durata di anni uno a decorrere dalla stipula del contratto, ovvero
fino all'esaurimento dell'importo di aggiudicazione. Alla scadenza del contratto si intende cessato senza

alcun bisogno di disdetta da una delle parti.



Il servizio sara reso con la massima regolarita e continuitd, senza interruzione, per tutto il
periodo di durata del contratto e pud essere prorogata, per motivi urgenti ed indifferibili e alla
condizione che siano state avviate le procedure per l'affidamento di nuovo incarico, per un periodo

massimo di ulteriori sei mesi, su richiesta di una delle parti ed esplicita accettazione dell'altra.

4) IMPORTO DEL CONTRATTO
L'importo complessivo del contratto ¢ pari a € 9.000,00 comprensivo delle ritenute di legge.
L'Amministrazione si riserva di utilizzare un importo inferiore qualora risultasse un avanzo sulla spesa

entro la scadenza del contratto.

5) PAGAMENTO DELLE PRESTAZIONI
Il pagamento potra avvenire in acconto al raggiungimento della somma di € 3.000,00 e
comunque entro sei mesi dall'avvio del Servizio. Il costo delle prestazione viene fissato, per ogni visita

eseguita, secondo quanto segue:

visita medica periodica € 25,00
visita medica su richiesta € 25,00
visita medica cambio mansioni € 25,00
visita medica cessazione lavoro € 25,00
visita medica ripresa lavoro € 25,00
visita medica preventiva € 34,00

visita medica preventiva, preassunt. € 34,00
I prezzi sopra indicati sono da considerarsi al lordo e comprensivi di Iva e di tutte le ritenute e

trattenute previste per legge.

6) PRESTAZIONI PREVISTE
Il Servizio di Medico Competente dell'Ente prevede le seguenti prestazioni:

— svolgimento di visite mediche in favore del personale dell'Ente con mansioni a rischio specifico
secondo quanto indicato dall'art. 41 del D.Lgs. 81/08 e riassunto al punto 2 del presente Avviso,
con contestuale rilascio di giudizio di idoneita o di non idoneita alla mansione specifica;

— tenuta e aggiornamento della cartella sanitaria‘ e predisposizione delle attivitd di medicina

specialistica, secondo il Protocollo Sanitario adottato, in collaborazione con gli uffici del



Servizio Prevenzione e coordinamento attivita Datore di lavoro e con le strutture esterne
designate dal Datore di lavoro;

— almeno 4 incontri con il personale dell'Ente per aggiornamento e informazione ai fini della
promozione della salute con modalitd che saranno concordati con_gli uffici del Servizio
Prevenzione e coordinamento attivita Datore di lavoro;

— rilascio di pareri motivati e/o chiarimenti richiesti dagli uffici o dagli organi istituzionali
dell'Ente in materia di sorveglianza sanitaria e di tutela della salute dei lavoratori
Spettano inoltre al Medico Competente tutti gli obblighi previsti dall'art. 25 del D.Lgs. 81/08

che lo stesso ¢ tenuto ad adempiere.
Non sono previste le attivita di medicina specialistica per il quale il Datore di lavoro provvedera

con strutture da egli designate.

7) CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

L'aggiudicazione avverra ai sensi dell'articolo 36 comma 2 lettera a del D.Lgs. 50/2016 cosi
come successivamente modificato e integrato, per affidamento diretto previa verifica dei requisiti
obbligatori di cui al successivo punto 8 e desumibili dalla documentazione trasmessa. Gli inviti saranno
rivolti ai soggetti che avranno fatto pervenire la propria manifestazione di interesse conformemente a
quanto prescritto nel presente avviso pubblico.

La scelta avverra per sorteggio pubblico, la cui data sara preventivamente comunicata, tra tutti i
soggetti che avranno manifestato il loro interesse nei modi previsti nel successivo punto 9, e previa
verifica del possesso dei requisiti. In caso di unica richiesta di partecipazione valida si procedera

all'assegnazione diretta del servizio.

8) REQUISITI RICHIESTI
Sono ammessi a partecipare alla procedura di che trattasti i professionisti in possesso dei
seguenti requisiti obbligatori, oltre a quelli previsti dagli artt. 80 e 83 del D.Lgs. 50/2016, cosi come
modificato ed integrato dal D.Lgs. 56/2017:
— possesso dei requisiti di cui all'articolo 38 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.,
— iscrizione nell'elenco dei Medici competenti pubblicato dal Ministero della Salute ai sensi del
D.M. 4 marzo 2009 (sez. art. 38) per la Regione Sicilia, comune di Messina

— svolgimento dell'attivita di Medico competente da almeno cinque anni



— svolgimento negli ultimi tre anni di servizio di Medico competente in strutture pubbliche, anche

in regime di intramoenia, per importi non inferiore a quello del presente Avviso.

9) MODALITA' E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI

INTERESSE .

La manifestazione di interesse dovra essere formulata conformemente al presente avviso,
utilizzando il modello allegato 3 del presente avviso, debitamente compilato e sottoscritto
dall'interessato e completo di curriculum professionale.

La manifestazione di interesse, unitamente agli allegati richiesti, dovra pervenire a questa
Amministrazione entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 20 giugno 2018 attraverso una delle
seguenti modalita:

— PEC all'indirizzo protocollo@pec.prov.me.it; in tal caso tutta la documentazione dovra essere

sottoscritta digitalmente:

— tramite raccomandata postale con ricevuta di ritorno o mediante corriere al seguente indirizzo:
Citta Metropolitana di Messina — IV Direzione Servizi Tecnici Generali — Corso Cavour,
Palazzo dei Leoni — 98122 Messina; M

— consegna a mano presso il Protocollo Generale della Citta Metropolitana di Messina, via XXIV
Maggio, Palazzo degli Uffici.

All'istanza dovra essere allegata copia di un documento di identita dell'interessato in corso di
validita.

Le richieste prive di sottoscrizione e copia fotostatica del documento e quelle pervenute
successivamente rispetto alla data sopra indicata, non saranno tenute in considerazione.

Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente, ove per qualsiasi motivo non

giunta a destinazione in tempo utile.

10) ALTRE INFORMAZIONI
Il presente avviso non costituisce un'offerta contrattuale né una sollecitazione a presentare
offerta, ma ¢ da intendersi come mero procedimento finalizzato alla raccolta di manifestazioni di
interesse € alla verifica del possesso dei requisiti richiesti e non comporta né diritti di prelazioni o
preferenza, né impegni o vincoli sia per gli eventuali soggetti interessati che per la Cittd Metropolitana

di Messina ai fini dell'affidamento del servizio.



Responsabile del procedimento ¢ il Responsabile del Servizio di Prevenzione e coordinamento attivita
Datore di lavoro dott. Sandro Mangiapane.
Richieste di chiarimenti o di informazioni potranno essere richieste:

- amezzo PEC: protocollo@pec.prov.me.it

- amezzo e mail: serviziodatore@cittametropolitana.me.it

I dati forniti verranno trattati, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, esclusivamente per le finalita
connesse all'affidamento del servizio e per l'eventuale successiva stipula e gestione del contratto. Il
ttitola del trattamento dei dati in questione ¢ la Citta Metropolitana di Messina.

Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito istituzionale della Citta Metropolitana di Messina:

www.cittametropolitana.me.it
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